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La Facultad de Jurisprudencia de la Universidad Auténoma de Coahuila es una institucion con 76 afios de
historia, ocupada en la formacion constante de profesionales del Derecho responsables y comprometidos con
la sociedad. Por ello, condena cualquier forma de violencia al interior de su comunidad universitaria, en
especial aquella por motivos de sexo-género en perjuicio de alumnas, profesoras y colaboradoras de la
institucion.

Desde marzo del afio en curso, la Direccién de la Facultad ha tomado una serie de medidas tendentes a
garantizar los derechos de la comunidad y de cualquier persona que pueda considerar haber sido victima de
algun hecho de violencia o discriminacion. Asi, previo a la aprobacién por parte del Consejo Directivo de la
institucion del Protocolo interno para prevenir, atender, sancionar y reparar violencia y discriminacion, se
implementaron medidas de socializacién y concientizacion, a través de conferencias, talleres y seminarios, en
colaboracién con el Instituto Coahuilense de las Mujeres.

A partir de entonces, el Consejo Directivo acordé trabajar en sesién permanente para atender a la brevedad
cualquier denuncia o queja por actos de violencia o discriminacion que afecten a cualquier integrante de este
centro académico. En consecuencia, el maximo érgano colegiado de la Facultad ha colaborado de forma
continua con la Fiscalia General de Estado de Coahuila, para garantizar la proteccién de las personas
denunciantes, por lo que desde el mes de marzo se determiné la suspension temporal del alumno implicado
hasta en tanto se resuelve su situacion juridica, misma decision que fue ratificada en sesion del Consejo
Directivo de 17 de mayo pasado.

Respecto del docente que ha sido sefialado, en su momento las autoridades universitarias y la Direccion de la
Facultad aceptaron la licencia al cargo presentada por el Lic. Leonardo Borrego Nufiez a partir del 15 de marzo
de 2019, quien una vez que se realizaron las investigaciones correspondientes por la Policia Cibernética y la
Fiscalia General, recibié un acuerdo de abstencién de investigacion dictado en fecha de 26 de abril por la
Unidad de Investigacion Especializada en Delitos contra Mujeres, dado que no se reunieron indicios, datos o
elementos de prueba que sean constitutivos de un delito. Debido a ello, y en cumplimiento de los derechos
humanos que le asisten y de la presuncién de su inocencia, el dia 6 de mayo, el C. Borrego Nufiez solicité su
reincorporacion a la institucion, la cual fue aceptada por la Oficialia Mayor de la Universidad.

La Direccion de la Facultad no solamente se ha mostrado preocupada por las situaciones presentadas, sino
sobre todo ha seguido puntualmente los procesos iniciados por las alumnas, designando a personal docente
para acompafnamiento y asesoria en todo momento a quienes lo han solicitado.

La Facultad de Jurisprudencia reafirma su compromiso de no tolerar forma alguna de violencia o
discriminacion a su interior, y continuard actuando en consecuencia, en colaboraciéon estrecha con la
comunidad universitaria y las autoridades competentes, en el marco del respeto de los derechos de todas y

todos.
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